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LEI N° 922/2023

PUBLICADO NO MURAL DA PREFEITURA “Regulamenta a concessdo de Fungio
S EERORY 2% 3 Nos TERHoS Gratificada prevista no Artigo 138 a 141 e
DO ART. 13, INCISO 11 LEI ORGANICA po Revoga a Representagédo Especial prevista
MUNICIPI® DE CACHOEIRA DOURADA<GO nos Artigos 131 e 132 da Lei Municipal n°
273/1997 e da outras providéncias”.

SECRETARIA GERAL

O Prefeito do Municipio de CACHOEIRA DOURADA, Estado de
Goias, no uso de suas atribuicdes constitucionais e legais, observando os
principios-e as normas da Constituicdo Federal e da Lei Orgénica do Municipio,
faz saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte
Lei:

Art. 1° Ficam revogados os artigos 131 e 132 da Lei Municipal n°
273/1997 de 08 de dezembro de 1997.

Art. 2° A gratificagéio prevista no Artigo 138 da Lei Municipal n°
273/1997 denominada Fungéo Gratificada (FG) sera concedida exclusivamente
atraves de critérios, valores fixos e percentuais estabelecidos na Lei, e sera
concedido ao servidor que desempenhe fungdes de Direcao, Coordenagéo,
Chefia e Assessoramento.

§ 1° - O Servidor investido na Fungéo Gratificada (FG) constantes
no Anexo desta Lei percebera o valor do vencimento do cargo acrescido do
percentual da fungéo para o qual foi designado.

§ 2° - Poder&o ser nomeados para exercer a Fungdo Gratificada os
servidores efetivos com estabilidade e servidores efetivos em estagio probatorio,
sendo que neste Ultimo caso ficara suspenso a contagem do periodo probatério.

§ 3° - E vedada a Fungéo Gratificada para servidor Comissionado.

Art. 3° As concessOes de Fungbes Gratificadas aos servidores
efetivos seréo solicitadas pelos Secretarios das devidas pastas e somente serso
concedidas apés anuéncia do Chefe do Poder Executivo, a fim de assegurar um
Controle Efetivo das Finangas Publicas. Z
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Art. 4° Ao servidor efetivo que for investido em cargo de provimento
em comiss&o sera oferecida a oportunidade de fazer opgédo entre os vencimentos
do cargo comissionado ou a remuneragdo do seu cargo efetivo acrescido do
percentual previsto no anexo desta lei, a titulo de “Gratificacdo pelo Exercicio de
Cargo Comissionado”.

§ 1° - A remuneragdo do Servidor efetivo nomeado ao cargo de
comiss&o que fizer jus da Funcdo Gratificada percebera o percentual referente
ao cargo investido, ndo podendo exceder ao teto de R$ 2.900,00 (Dois mil e
novecentos reais). O teto no valor de R$ 2.900,00 (dois mil e novecentos reais)
que refere-se o0 §1° é correspondente a gratificagdo ndo alterando o salério base.

§ 2° - O valor do teto maximo elencado no paragrafo anterior sera
atualizado nos termos do Art. 37, X, da Constituicdo Federal.

Art. 5° A Concesséo de Fungéo Gratificada suspende durante o
periodo de recebimento o direito ao percebimento concomitante das
gratificacdes de hora extra, adicional noturno, deslocamento/dificil acesso,
produtividade e demais gratificagdes transitorias por ser vedada a acumulagédo
de cargos e fungdes publicas nos termos do art. 37, XVI e XVl da CF.

Art. 6° A Suspensao mencionada no artigo anterior fica revogada
de forma imediata na hipétese de destituicdo da Fungéo Gratificada.

Art. 7° O Servidor que fizer jus da Funcao Gratificada, prevista no
anexo desta Lei, e acumular mais de uma Fungédo, podera OPTAR pelo
percentual de uma das Fungdes as quais fora designado, ndo podendo acumular
o percebimento de duas FG.

Art. 8° Aos servidores cedidos ao RPPS — CD podera ser atribuida
a Funcéo Gratificada, concedida por Portaria da Diretoria Executiva e com énus
para o RPPS.

Art. 9° Os requisitos para ser nomeado a Fungao Gratificada sao:

ys
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| - ser ocupante de cargo publico, em carater efetivo, do quadro
proprio da instituicdo:

Il - possuir experiéncia Administrativa concernente a area das
atribuicdes da fungao;

Il - existéncia da funcdo no quadro.

IV —formagédo académica compativel com o cargo ou a funcéo para
0 qual tenha sido indicado;

V - ndo ter sido condenado em Processo Administrativo nos ultimos
03 (trés) anos.

Art. 10 Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢ées em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRA
DOURADA, Estado de Goids, aos onze dias do més de janeiro do ano de dois
mil e vinte e trés (11/01/2023).

RODRIGO R y EIDA
Prefeito Municipal
Rodngo Rodngues Ameida

Preferto Municipal

Gestdo 202172024
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ANEXO |

DOS CRITERIOS PARA A CONCESSAO DA FUNGAO GRATIFICADA

QUADRO GERAL
PARA

ADMINISTRACAO
PUBLICA
Superintendente
de lluminagao
Publica

FG - SIP

ATRIBUICOES DESEMPENHADAS PARA FAZER JUS AO RECEBIMENTO DA FUNGAO

Dirigir, planejar, organizar e controlaras atividades de lluminacéo Publica da Prefeitura
Municipal de Cachoeira Dourada GO e Distritos deAlmerindonopolis e Nilépolis, na execugéo
de atividades de recuperagéo e manutengéo do sistema de iluminagéo publica do Municipio.

Diretor (a) de
Sistemas de
Informagéo

FG - DSI

Dirigir o sistema de informacdo do Municipio, gerir e orientar a execugdo das agdes e
atividades relativas a administragdo de pessoal, de projetos dentre outros, controlaras
atividades de gestdo dos sistemas informatizados municipais, desenvolvendo agbesde
aperfeicoamento e zelando pela eficiéncia na prestacéo destas atividades da Administracao
Municipal. Manter em dia e atualizado as rotinas decopias de seguranca dos dados nos
equipamentos servidores e unidades de bkp. Controlar as atividades relacionadas a
seguranca ecomunicacdo de dados nas diversas secretarias daPrefeitura Municipal de
Cachoeira Dourada GO e Distritos de Almerindonopolis e Nilépolis.

Coordenador (a)
de Planejamento
Financeiro

FG - CPF

Planejar, coordenar, controlar e supervisionar as atividades financeiras e contabeis e
orcamentarias. Registrar, executar e controlar as respectivas dotagdes e os créditos adicionais
em consonancia com as normas de execugdo orgcamentaria e financeira; controlar a realizacéo
das despesas.

Coordenador (a)
de Contabilidade

FG -CC

Planejar, organizar e gerenciar as atividades da contabilidade geral, visando assegurar que
todos os relatérios e registros sejam feitos de acordo com os principios e normas contabeis e
legislacdo pertinente, dentro dos prazos e das normas e procedimentos estabelecidos pela
empresa.

Coordenador
Gestédo de Pessoal

FG - CGP

Realizar o planejamento operacional e da folha de pagamentos, e, o controle de atos formais
de pessoal; seguir as obrigacdes relacionadas ao envio eletrénico de dados dos atos de
pessoal, os dados deverdo ser enviados e homologados via plataforma COLARE, dentre
outros.

Coordenador Geral
da Administragao

Coordenar, supervisionar e controlaro cumprimento das diretrizes delineadas pelo
Secretario Municipal de Administracao monitorando resultados e
assessorando-0 na consecugao dos objetivos propostos, Gerindo e orientar na execucéo das
acdes referentes as atividades que lhe forem delegadas, devendo acompanhar a evolugéo

FG - CGA quantitativa e qualitativa dos trabalhos realizados por servidores.
Superintendente | Para desempenho de agdes inerentes ao assistencialismo social, com prevaléncia de atos de
da Assisténcia acolhimento a menor e adolescente, coordenar projetos e apoio a terceira idade. Coordenar,
Social planejar, dirigir a execugéo do servigo da Assisténcia Social.
FG - SAS
Coordenador (a) | Coordenar, orientar, chefiar e controlar os projetos e programas de apoio aos idosos em

de Projetos e
Apoio a Terceira
Idade

FG - CPATI

situagéo de vulnerabilidade social, adotando estratégias que assegurem a consecugéo dos
objetivos delineados pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

Coordenador (a)
do Centro de
Referéncia em

Dirigir, planejar, organizar e controlaros projetos e programas de protegdo social basicado
SUAS, adotando estratégias que assegurem a prevengdo a ocorréncia de situagbes de
vulnerabilidades e riscos sociais nos territérios, por meio do desenvolvimento de
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potencialidades e aquisi¢des, do fortalecimento de vinculos familiarese comunitarios. Definir,

(CRAS) junto @ equipe técnica, quais as metodologias para trabalho com as familias, os critérios de
inclus&o, acompanhamento e desligamento de familias dos servigos prestados.
FG - CCRAS
Assessor (a) do | Coordenar, planejar, dirigir a execugao do servigo por meio de participacédo nasatividades de
Servigo de planejamento e assessoria ao orientador social, cabe a este profissionalassegurar, na

Convivéncia e
Fortalecimento de
Vinculos (SCFV)

FG ~ ASCFV

prestagéo do SCFV, a aplicagéo do principio da matricialidade sociofamiliar que orientaas
agbes de protegdo social bésica da assisténcia social. Conhecer as situagbes de
vulnerabilidade social e de risco das familias beneficidrias de transferéncia de renda (BPC,
PBF e outras) e as potencialidades do territério de abrangéncia do CRAS, dentre outras
atividades.

Assesor (a) em
Projetos de Apoio
a Assistencia

Prestar assessoria e apoio aos movimentos sociais em matéria relacionada as politicas
sociais, junto a Secretaria de Assisténcia Social, no exercicio e na defesa dos direitos civis,
politicos e sociais da coletividade.

Social
FG - APAAS
Superintendente |Cabe ao Superintendente de Arrecadagéo de tributos dirigir, coordenar e supervisionar as
de Arrecadagéo de | atividades relacionadas & arrecadagéo de tributos municipais e controlar os procedimentos
Tributos relativos a cobranga de débitos para com a Administrag&o Municipal, bem como desempenhar
e cumprir as normas do Sistema de Controle Interno.
FG - SAT
Coordenador (a) | Coordenar, examinar, fiscalizar e acompanhar o desenvolvimento das atividades e programas
de Fiscalizagdo e |técnicos e administrativos da Secretaria, promover a fiscalizagdo de edificacdes,
Postura parcelamento e uso dos solos, comércio de publicidade e outras atividades relacionadas com
o cddigo de posturas
FG - CFP
Coordenador (a) | Coordenar e promover o planejamento de compras do Municipio. Administra e prospecta
de Planejamento |fornecedores, analisa a qualidade do fornecimento e implementa novos métodos, sistemas e
de Compras processos, voltados a reducéo de custos e aumento da lucratividade.
FG-CC
Coordenador (a) | Coordenar a gestdo interna da Secretaria, desenvolvendo agdes de aperfeicoamento e
de Gestédo de zelando pela eficiéncia na prestacéo destas atividades. Desenvoiver, liderar e executar
Compras estratégias de compra da Secretaria.
FG - DTE
Coordenador (a) | Planejar, coordenar, controlar as atividades do Sistema de Controle Interno do Poder
do Controle Executivo Municipal. Garantir que os atos administrativos estajam sempre em conformidade
Interno com as leis que regem a Administragdo Publica.
FG - CCI

Assessor (a)
Administrativo do
Controle Interno

Prestar assessoria, orientacédo e supervisdo a outros profissionais em assuntos de sua drea
de atuacdo. Realizar atividades de consultoria interna, apresentar informagées e outros
documentos relativos a sua competéncia. Manter intercdmbio com outros profissionais, areas

FG - AA e orgéos.
Coordenador (a) | Coordenar, orientar e controlar a realizagéo dos procedimentos licitatérios do Municipio com
de Licitagdo de | vistas as aquisigGes de bens e contratagbes de servigos em gerais e de obras de engenharia,
Contrato conduzindo, gerenciando e controlando todas as fases dos certames licitatorios.
FG-CLC

Diretor (a) Geral de
Agricultura e Meio

Dirigir, representar e prestar assisténcia 8 Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente nas
funcbes de elaboragéo, implantagéo e acompanhamento da politica ambiental e da defesa do

Ambiente meio ambiente. Superintender o planejamento, a organizacdo, a execugdo e o controle da
politica ambiental e da agicultura do Municipio, fazendo cumprir as disposicdes da legislacéo
em vigor;

FG - DGAMA
Coordenador (a) |Planejar, coordenar e supervisionar a execucdo das atividades relativas ao planejamento das
de Turismo politicas publicas para o turismo, das acées relacionadas com a execucgdo dos programas e

investimento e ao desenvolvimento de estudos, pesquisas, estatisticas e informacdes em
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consonancia com as orientacdes da Secretaria de Turismo, Industria e Comercio.

Coodenador (a) de

Atuar e interagir com organismos representativos da iniciativa privada envolvidos em
atividades da industria, do comércio e de servicos; Orientar e esclarecer sobre as politicas de
desenvolvimento econdmico do municipio, facilitando a aderéncias aos programas existentes.

de Comunicagao

Industria e Planejar, coordenar, controlar e executar programas e atividades destinadas a promogéo e
Comercio desenvolvimento do ramo industrial e comercial do Municipio.
FG -CIC
Coordenador (a) | Propor diretrizes de politica de comunicacéo da Prefeitura. Gerar as agdes de comunicagéo,

imprensa, publicidade e informativos da Administragéo Publica Municipal. Prestar a Secretaria
de Comunicacéo o suporte necessario ao desempenho de suas atribuicdes, na area relativa

de Obras Publicas

FG-CC a politica de comunicagéo do governo;
Coordenador (a) | Coordenar, planejar, dirigir, incetivar ao Esporte, elaborar projetos e programas sociais,
de Esporte estabelecer parcerias e realizar agdes junto a Secretaria de Esporte, zelando pela eficiéncia
na prestagéo das atividades.
FG - CE
Coordenador (a) | Coordenar, planejar, dirigir € controlar projetos e programas de gestdo de obras publicas,

estabelecendo parcerias e realizando agdes de aperfeicoamento e zelando pela eficiéncia na
prestacéo destas atividades.

FG - COB
Assessor (a) de |Auxilia o engenheiro na coordenagdo dos trabalhos fazendo levantamento do material
Engenharia em projetos, medicbes de empreiteiros e recebimentos de servigos. Elabora propostas
técnicas, a fim de definir o preco técnico e relatérios de acompanhamento
FG - AP dos projetos contratados pelo Municipio.
Coordenador (a) | Dirigir, planejar, organizar e controlaro cumprimento das diretrizes delineadas pelo Secretario
de Agdo Urbana |Municipal de Transportes, monitorando resultados e assessorando-o na consecugéo dos
objetivos propostos.
FG - CAU
Coordenador (a) | Coordenar, planejar, dirigir e controlar projetos e programas de gestéo e modernizagéo dos
Geral de Limpeza | servigos de limpeza publica, estabelecendo parcerias, realizando agdes de aperfeicoamento
Urbana e zelando pela eficiéncia na prestagéo destas atividades
FG - CGLU
Assessor (a) Assessoramento junto & administrag&o para controle e execugéo das atividades relacionadas
Almoxarifado e |aos estoques, receber materiais, distribui — los atraves de requisigéo, registrar, manter
Controle atualizados os dados sobre os bens do municipio, cadastrar fornecedores. Desempenhar
Patrimonial outras atividades, sempre por determinacéo do Chefe Imediato.
FG - AACP

QUADRO DAS COMISSOES PERMANENTES

Presidente de

Ser Presidente de Comissdo de Licitacdo, Ser Presidente da Comissdo Administrativo

Comissdo Disciplinar, Ser Presidente de Comissdo de Avaliagéo de Estégio Probatério e Avaliagéo de
Progresséo do Servidor.
FG -PC
Membros de Ser membro de Comisséo de Licitagdo, ser membro da Comisséo Administrativo Disciplinar,
Comisséao ser membro da Comiss&o de Avaliagéo de Estagio Probatorio e Progresséo do Servidor.
FG - MC

QUADRO ESPECIAL EXCLUSIVO PARA SAUDE

da Saude Bucal

Superintendente | Propor e implementar politicas publicas de gestéo e promogé&o da saude no municipio, de
Municipal de acordo com as diretrizes do Sistema Unico de Saude. Il. Gerir o Sistema Unico de Saude no
Saude ambito municipal. Ateng&o e Vigilancia em Saulde, observando os principios estruturantes do
SUS.
FG- SMS
Superintendente | Promover, planejar, dirigir, controlar projetos e programas de gestdo dos servicos

odontoldgicos na rede municipal de saude, realizando agdes e aperfeicoando e zelando pela
eficiéncia na prestagio dessas atividades, além de atuar na profisséo odontologica conforme

FG- SSB atribuicdes do cargo efetivo.
Diretor (a) de O servidor efetivo devera desempenhar fungdes de direcdo, dirigir o setor em que estiver
Transportes da | lotado, gerir e orientar a execugcdo das acdes e atividades relativas a administracéo de
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Assessor (a) do

Departamento de | Assessorar acdes relativas a gestdo de pessoal, observando as diretrizes no ambito da

Recursos autarquia e prefeitura. Monitorar os eventos funcionais dos servidores, coordenar folha de
Humanos do RPPS | pagamento, bem como, a prestagéo de contas junto ao COLARE e E SOCIAL.

FG - CDRH

Assessor (a) do | Assessorar os procedimentos de compras e contratagdes de servigos, gerir, auxiliar e analisar
Departamento de | documentos do departamento.
Compras e
Licitagdo:

FG - CDCL

Assessor (a) no | Receber materiais, distribui - Los, registrar e manter atualizados sobre os bens do RPPS.

Almoxarifado e | Assessorar e controlar a guarda e manutencéo dos bens, cadastrar fornecedores, providenciar
Arquivos do RPPS | documentos, desempenhar sempre outras atividades afins, sempre por determinacdo do
Diretor do RPPS.

FG - AAA
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DAS FUNCOES GRATIFICADAS EXCLUSIVAS PARA O SERVIDOR EFETIVO

FUNCOES DE GRATIFICACAO EXCLUSIVA PARA EFETIVOS

PERCENTUAL (%)

FG - Superintendente

100%

FG — Diretor

80%

FG — Coordenador

60%

FG — Assessor

40%

PERCENTUAL

FG - Presidente e Membro de Comissdes

60%

PERCENTUAL

FG — Secretario

100%

FG — Diretor

80%

FG - Coordenador

60%

FG — Assessor

40%




